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E ORA DI CAMBIARE, IN MEGLIO!

Ci sono momenti della vita nei quali il bene comune viene prima delle questio-
ni personali. L'impegno disinteressato di ognuno di noi, nella cosa pubblica, &
richiesto ed & indispensabile: la situazione del nostro paese & delicata, ricca di
potenziale, ma anche di criticita, che devono essere affrontate al piu presto, con
decisione e trasparenza. Caricarci di questo peso non & una concessione che
facciamo agli altri, ma un dovere civico e, ancor prima, morale. Non possiamo
stare seduti sulla panchina ad osservare cio che accade, perché saremo compli-
ci e non spettatori neutrali. Le responsabilita di cio che accadra saranno anche nostre. Comunque vada.

Per questo motivo ho deciso, accompagnato da donne e uomini capaci e tenaci, con i quali condivido
una esaltante visione del futuro di San Felice del Benaco, di accettare la sfida, nel solco dell’esperienza
di “Idee in Comune”, mettendomi in gioco in prima persona accettando la candidatura a Sindaco.

La mia storia personale e politica & caratterizzata dall'impegno nel cercare di dare una risposta alle
esigenze e alle legittime aspettative dei cittadini. Sempre dalla parte di chi ha un problema da risolvere.

Ho sempre messo al centro delle mie azioni I'interesse della comunita tutta. Ritengo sia compito di un
Sindaco guadagnarsi la fiducia dei cittadini creando le condizioni per una vita serena, e gettando le
basi per un futuro prospero. Anche se questo significa prendere posizioni radicali e dire qualche “no”.

Governare oggi non & cosa semplice. E necessario impegno, dedizione, ma prima ancora bisogna avere
idee, volonta, competenze e una squadra pronta a rimboccarsi le maniche. Per questo motivo il gruppo
che si prefigge di governare San Felice del Benaco, e che ho I'onore di rappresentare, & composto da
donne e uomini con preparazioni specifiche e caratterizzate da un profondo amore per il territorio e per
il suo futuro. Un gruppo, il nostro, coeso e affiatato, perché tutti stanno da tempo lavorando per dar vita
ad un nuovo modo di amministrare.

Negli ultimi cinque anni abbiamo studiato e valutato ogni singolo atto
comunale. Ci siamo informati e formati preparandoci per questa nuo-
va e importate sfida. Siamo pronti perché conosciamo i problemi da
affrontare e come affrontarli. Lo sappiamo perché molti di questi i
abbiamo previsti cosi come abbiamo proposto le possibili soluzioni.
Abbiamo sempre anticipato gli eventi e mai ci siamo fatti trascinare
da essi.

E ora di cambiare, in meglio!

Simone Zuin
Candidato Sincaco




SICUREZZA

Sicurezza & un termine ampio, che riguarda vari aspetti relativi alla protezione dei [
cittadini. Tra i nostri obiettivi ¢’&, primo fra tutti, la prevenzione dei furti. Sara nostra
cura inoltre garantire la sicurezza legata alla mobilita e alla qualita delle acque di
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balneazione.

1. Sostituzione e aggiornamento delle telecamere di videosorveglianza con collegamento alle sedi di
Polizia locale e dei Carabinieri

2. Estensione alle ore serali I'orario di copertura del controllo del territorio

3. Figure di controllo di quartiere in accordo con le Forze dell’Ordine e autorita di pubblica sicurezza

4. Accordi con gli organi di pubblica sicurezza, e figure private, per un controllo pit assiduo del territorio

5. Revisione della cartellonistica sulle spiagge riguardo alla dermatite del bagnante, divieto di nutrizione
degli uccelli e applicazione di relative sanzioni

6. Revisione del sistema viario per identificazione dei punti critici con conseguente messa in sicurezza

7. Revisione della cartellonistica destinata a ciclisti e pedoni

EDILIZIA PRIVATA

Prendiamo atto della variante generale al PGT approvata dalla
precedente amministrazione. Sara nostro impegno primario
mettere in atto tutte le azioni per limitare I'impatto sul territorio, con
un’attenta sorveglianza delle opere e con modifiche del regolamento
di edilizia comunale per la valorizzazione gli edifici esistenti.
Vogliamo incentivare al massimo il recupero del patrimonio esistente
con azioni mirate e agire con le autorita preposte riguardo a favorire
politiche di sostenibilita edilizia ed energetica. Il risparmio energetico
e I'ecologia sono opportunita, non elementi che deturpano il
paesaggio.

1.

4,

Aggiornamento del Regolamento comunale:

e vincoli stringenti di efficienza energetica dei nuovi edifici
e promozione dell’utilizzo delle fonti rinnovabili per il riscaldamento e il raffrescamento degli
ambienti

Sovrintendenza: I'installazione di pannelli solari e fotovoltaici integrati nel tetto, anche nei centri
storici, va ridiscussa

Bonus volumetrici ed economici:

e per il recupero funzionale o energetico di edifici del centro storico

e per la riqualificazione energetica degli edifici esistenti al di fuori del centro storico

¢ riduzione del 50% degli oneri per I'aumento di volumetria legato al risparmio di consumi ed emissioni
Accurata valutazione delle richieste di nuova edificabilita da parte di giovani coppie.
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OPERE PUBBLICHE

Le scelte in materia di opere pubbliche saranno guidate dal buon senso, in un’ottica di sobrieta amministrativa,
e in base alla effettiva disponibilita delle casse comunali, evitando la stipula di nuovi mutui che potrebbero
trasformarsi in nuove tasse locali e meno servizi al cittadino.

In alternativa a poche grandi opere, molto dispendiose e utili a poche persone, riteniamo pil utile e prioritaria
la manutenzione accurata ed il miglioramento delle strutture e dei servizi gia esistenti sul nostro splendido
territorio, con il contributo di eventuali piccole infrastrutture qualificanti.

1.
2.

11.

12.
13.

Risoluzione della questione della Sede Comunale, attualmente non di proprieta pubblica

Verifica e riqualificazione dell’edilizia scolastica dal punto di vista antisismico, del risparmio
energetico, della qualita ambientale, e delle fonti di energia rinnovabili

Miglioramento dell’area Paludi: parco pubblico attrezzato con strutture ludiche e sportive
Riqualificazione del campo sportivo di Portese, in una logica di integrazione con Sala Civica,
Biblioteca e Micronido

Riqualificazione del centro anziani di Via Garibaldi a San Felice

Attenta valutazione delle opportunita del lascito della Sig.ra Lidia Rubelli

Potenziamento dei parcheggi:

¢ Via Garibaldi/Via Carrera a San Felice

e Via Benaco a Portese

* Via Santabona a Cisano

¢ Completamento dell’anello ciclabile:

Allacci al tracciato ciclabile provinciale

Integrazione con percorsi pedonali collegati a luoghi di interesse archeologico e storico-artistico

. Collegamento di San Felice con la passeggiata a lago di Manerba in zona Gardiola e valutazione di

fattibilita per il collegamento anche con il Porto di San Felice..

Riqualificazione e abbellimento dei centri storici, incentivi alla sistemazione e alla tinteggiatura
delle facciate e utilizzo di arredo urbano di qualita

Sistematica eliminazione delle barriere architettoniche nei percorsi stradali, negli spazi ed edifici pubblici
Ex Mollificio Bresciano: ipotesi di una riconversione da industriale a terziaria e di servizio, da
valutare nei modi, costi e tempi, consultando proprieta e comunita.
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BILANCIO e IMPOSTE

Pensiamo che il bilancio pubblico del nostro Comune debba essere mantenuto in equilibrio con un

atteggiamento amministrativo pil moderato, e responsabile ed equo.

Sara nostra cura ottimizzare le spese eliminando quelle superflue, verificando che le risorse disponibili

vengano utilizzate per investimenti ragionati e strategici, e raggiungano chi ne ha davvero bisogno.

Particolare attenzione sara dedicata alla riduzione dell’oneroso impatto che hanno i servizi a domanda

individuale sui bilanci famigliari di singoli e nuclei con prole. Pensiamo, ad esempio, al trasporto e alla mensa

scolastica o al supporto agli anziani, solo per citarne alcuni.

Saranno riviste completamente le imposte e le tasse comunali, con I'obiettivo di attuare un deciso supporto

verso le famiglie a basso reddito e con bambini, gli anziani e le attivita commereciali.

E inoltre necessaria la rinuncia a grandi opere pubbliche non strategiche e troppo onerose, che gravano sulle

tasse dei cittadini con pesanti mutui.

1. Risparmi, razionalizzazione e taglio sprechi con un’attenta revisione della spesa e di tutti i servizi
erogati.

2. Ricorso a convenzioni con enti pubblici, e/o con privati, per ridurre i costi e accedere a finanziamenti

pubblici per interventi di ampio e misurabile impatto.

Riduzione delle consulenze esterne, valorizzando le professionalita interne.

Riduzione al minimo del carico fiscale per le attivita commerciali presenti nei centri storici.

Verifica accurata delle proprieta realmente alienabili e loro messa a reddito.

Attivazione del bilancio partecipato, strumento che consente ai cittadini di valutare le spese previste

e influenzare le scelte dell’Amministrazione.

R ol
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TURISMO

L'attivita turistica va sviluppata mettendo al centro la qualita
della vita dei cittadini e della Comunita, perché queste diventino
elementi caratterizzanti del territorio e quindi basi per un’offerta
turistica qualificata.
Attraverso la cura e valorizzazione del patrimonio esistente,
il rispetto del territorio, la riscoperta delle attivita contadine
e della pesca, la promozione degli sport all’aperto, si crea un
circolo virtuoso di vita e si favorisce lo sviluppo delle peculiarita
ecoturistiche ed enogastronomiche del nostro territorio.
Dovranno essere coinvolti tutti gli attori (commercianti,
albergatori, campeggiatori, ristoratori, associazioni, enti) nella
programmazione e nell’organizzazione degli eventi e delle
manifestazioni.
Va curata anche una cultura dell’ospite a quattro zampe con
creazione e ampliamento dell’offerta (spiagge, spazi, servizi dedicati). L'attuale “spiaggia per cani” &
considerata del tutto inappropriata e insufficiente.
1. Ufficio Turistico: attivo non solo nei mesi di massima affluenza, per un servizio organizzato con
strategia e criterio.
2.  Mondo dell’*Outdoor”:
e ampliamento dell’offerta di percorsi pedonali, ciclabili, aree pic-nic, parchi giochi.
¢ nautica “energy-free”: barca a vela, kite e wind-surf, o0 a “trazione umana”: canoe, SUP, pedalo,
bisse, ecc. e nautica elettrica. Sono indispensabili convenzioni con le societa sportive che gestiscono
queste attivita.
3. Banca dati delle disponibilita locali aggiornata in tempo reale dall’ufficio turistico
4. Promozione turistica con precise strategie di marketing territoriale:
e Social Network (Facebook, Instagram ecc.)
o Siti di promozione turistica
¢ Organi di informazione nazionali ed internazionali
¢ Collaborazione con gli operatori locali
5. Intrattenimento ripensato e diversificato per garantire un’offerta tutto I’'anno
6. Promozione delle iniziative in sinergia con i Comuni vicini per ampliare I'offerta ai turisti
7. Iniziative autunnali: vendemmia e raccolta olive devono rappresentare un momento sociale di
incontro e attrattiva turistica, anche per ampliare la stagione ricettiva
8. Incentivare lo sviluppo dell’offerta ricettiva di tipologia B&B, agriturismo ed albergo diffuso,
realizzando una rete tra le varie realta oggi presenti sul territorio comunale.
9. Collaborazione e sostegno alle attivita ricettive e commerciali per favorire I'utilizzo di prodotti a km zero
10. Accordo con operatori locali per un servizio di noleggio biciclette in convenzione con il Comune
11. Creazione nella piazza di Portese di un mercato settimanale di cibo, vino e fiori con la presenza
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anche dei nostri produttori e commercianti

12. Definizione di percorsi storici ed artistici esistenti attualmente non segnalati, attrezzati e promossi

13. Potenziamento, in collaborazione con gli enti preposti, dei trasporti pubblici da/verso/in San Felice:
servizio turistico e pendolarismo

14. Rimodulazione del trenino estivo: che diventi una risorsa per tutti i cittadini, attraverso la revisione
del percorso e delle soste.

15. Infrastrutture per gli amici a quattro zampe: spiaggia per cani e sgambatoio opportunamente
attrezzati

16. Installazione di colonnine di ricarica per mezzi a trazione elettrica, comprese le imbarcazioni

17. Accordo di programma con la Cooperativa “La Verita” per rendere il frantoio un polo di attrazione
enogastronomico.

OSSERVATORIO SULLACQUA

Dopo I'epidemia del 2009, gli allarmi del 2017 e ancora nel

2018, molti cittadini non utilizzano pit I'acqua potabile. E

urgente ridare fiducia alla nostra acqua pubblica diffondendo la

conoscenza della qualita dell’acqua del rubinetto in modo chiaro,

semplice e comprensibile.

E necessario costruire un nuovo rapporto con il gestore del

ciclo idrico per la definizione di un programma di intervento

di ammodernamento dell'acquedotio e della rete fognaria

prevedendo, se necessario, I'intervento economico da parte del

Comune. Non sono necessari fantasiosi progetti, ma soluzioni

concrete e verificabili passo a passo.

Come suggeriamo da anni, intendiamo costituire un Osservatorio

sull’acqua composto da tutti i soggetti preposti al controllo e

alla gestione dell’acqua pubblica, insieme ai cittadini e con le

seguenti finalita:

1. Ascolto e valutazione delle problematiche segnalate dalla
popolazione.

2. Periodica analisi dei risultati dei controlli effettuati
dall’ente gestore e dall’ATS.

3. Pubblicazione dei risultati in modo semplice e comprensibile nelle bacheche del paese e sul il sito
web

4. Monitoraggio costante e divulgazione dei lavori relativi al’ammodernamento delle infrastrutture del
ciclo idrico.

5. Valutazione, in collaborazione con il gestore, di un rifacimento generale degli impianti del ciclo
idrico, con consulta dei cittadini
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LAVORO

Nell’ambito del mondo del lavoro I'amministrazione comunale puo intervenire per creare le condizioni
ottimali per la creazione di posti di lavoro. Ad esempio:

1.

2.
3.

Agevolando le attivita produttive nella gestione burocratica, infrastrutturale e comunicativa in
occasione di creazione di nuovi posti di lavoro.

Organizzando corsi di formazione legati alle tipologie di attivita presenti sul territorio.

Realizzando un sistema di incontro tra domanda e offerta di lavoro.

SPORT E TEMPO LIBERO

Lo sport, spesso relegato alla sfera del “business sportivo”, del calcio e di poche altre attivita, ha bisogno di
un rilancio culturale ed educativo. Noi percepiamo lo sport come parte integrante della vita di una comunita
e lo vogliamo promuovere nel nostro territorio in forme differenziate, di massima aggregazione per tutte le
fasce di eta e per tutti i livelli di pratica: la corsa, la ginnastica, la barca a vela, la bissa (fino a pochi anni fa,
sport “nazionale” di Portese), il rugby, la pallacanestro, la canoa, la bicicletta, la subacquea, le bocce, il cricket.

1.

il

Coinvolgimento e piena collaborazione con la Associazione Polisportiva per promuovere lo sviluppo
della cultura e dell’attivita sportiva, e per la pianificazione e organizzazione di eventi e manifestazioni
Stesso coinvolgimento e piena collaborazione con altre realta sportive e nautiche

Convenzioni con i comuni limitrofi gia adeguatamente dotati di impianti sportivi

Realizzare spazi dotati di strutture sportive accessibili a tutte le fasce di eta e di attrezzature per il
tempo libero, in area Paludi, ma non solo

Sviluppo di un’offerta turistica basata su eventi sportivi raduni, competizioni.

Organizzazione di eventi in collaborazione con il settore cultura, istruzione e turismo

Sviluppo e miglioramento di percorsi di educazione sportiva da inserire nel percorso scolastico e/o
extrascolastico nelle scuole

Riqualificazione del campo sportivo di Portese: nuovo terreno di gioco nuovi spogliatoi

Verifica della possibilita di collaborazione con la Parrocchia per riqualificare lo spazio sportivo
dell’oratorio di San Felice, e ottenerne I'utilizzo pubblico.
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ISTRUZIONE

Limpegno nel campo della Pubblica Istruzione vedra
coinvolti tutti, perché siamo convinti sia fondamentale
investire nella scuola per assicurare la continuita e il futuro
della nostra Comunita. Essa deve quindi essere posta
al centro della riflessione programmatica, creando un
legame stabile e continuo tra Amministrazione, istituzione
scolastica, famiglie, organizzazioni culturali e sociali
operanti sul territorio in una sorta di “Patto per la scuola”.
Per assicurare il futuro si devono monitorare oggi i flussi
demografici e degli studenti nel medio e lungo periodo ed
evitare, ad esempio, spiacevoli chiusure come nel caso del
micronido, ma anche aggiornare strutture e locali, cosi da
risolvere le criticita osservate in questi anni.
1. Insegnamento e messa in pratica di stili di vita salutari
ed eco-solidali attraverso:
e il servizio mensa
e I'introduzione di prodotti a filiera corta
e |a collaborazione con produttori locali
2. Potenziamento di progetti volti all’educazione:
sobrieta, condivisione, attenzione dell’uso delle
risorse, tolleranza, creativita, conoscenza e utilizzo
delle nuove tecnologie e delle lingue straniere
3. Interventi a favore del recupero scolastico di allievi in temporanea difficolta, anche in rete con la biblioteca
4. Banca dati informatica con i dati Regionali sulla popolazione scolastica, per la programmazione
della domanda di utenza delle scuole di ogni grado
5. Proposta di un rinnovato Consiglio Comunale dei Ragazzi
6. Riqualificazione di locali e edifici scolastici.
7. Maggiore attenzione verso le esigenze organizzative ed economiche della scuola materna e
valutazione accorpamento micronido.
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CULTURA

La cultura in tutte le sue accezioni e
applicazioni concorre alla formazione, alla
crescita e all’arricchimento collettivo ed
individuale dei membri di una Comunita. Essa
favorisce la costituzione della consapevolezza
di sé e del mondo, incoraggia la socialita fra le
persone ed é parte integrante della loro vita.
Per questo deve essere sostenuta e promossa
come portatrice di valori e benefici trasversali.

1. La Fondazione Cominelli come fulcro della cultura sanfeliciana:
¢ coordinamento di una rete tra Biblioteca comunale e associazioni culturali
¢ potenziamento del suo ruolo anche attraverso la collaborazione con musei, universita e altre
fondazioni
e estensione dell’utilizzo a tutto I’'anno
e prendere in considerazione la creazione di una segreteria operativa e la presenza di professionisti
del settore nel Consiglio di Amministrazione

2. Valorizzazione e trasformazione della biblioteca comunale perché sia sempre pill un luogo di
incontro e fucina culturale.

3. Individuazione di un luogo espositivo permanente per:
e la Raccolta Civica Museale Bartholomeo Zane De Portesio
e la raccolta del Gioiello Contemporaneo e le opere di Raffaele Cominelli
e |e opere dello scultore sanfeliciano Angelo Zanelli
e raccolta fotografica storica sui luoghi e sulle persone del nostro passato.

4. Ex Monte di Pieta: Realizzazione di una sala multimediale e multifunzionale per renderlo uno spazio
adatto alle attivita culturali

5. Individuazione di nuovi ed opportuni luoghi per
lo svolgimento delle attivita del Corpo Bandistico
Sinus Felix, realta culturale piu antica del nostro
Comune

6. Il Cineforum Feliciano e Film Festival del Garda:
sono patrimoni culturali gardesani, nati e
cresciuti a San Felice, punti di eccellenza della
nostra programmazione culturale: a queste realta
deve essere dato tutto il supporto necessario.
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POLITICHE SOCIALI

Il Comune si fara garante della qualita dei servizi, assumendo la funzione di coordinamento e di promozione

delle politiche sociali. Il Comune sosterra le famiglie, le associazioni e le reti informali del volontariato in

modo da realizzare un progetto di “welfare partecipato”.

Il nostro impegno sara quello di reperire le risorse necessarie affinché la nostra Comunita possa tutelare chi

vive situazioni particolarmente critiche, assicurare i necessari servizi per i cittadini di tutte le eta sul nostro

territorio, ed evitare la dispersione dei nuclei famigliari.

1. Promozione di forme cooperative di gestione del territorio, in collaborazione con i servizi sociali, per
ulivi, spiagge, piste ciclabili

2. Realizzazione di un servizio di accompagnamento presso le strutture sanitarie

3. Sostegno alle famiglie non autosufficienti con presenza di minori, di persone diversamente abili o di
anziani a carico.

4. Programma strutturale a favore di una
vecchiaia piu dignitosa:
e maggiore fruibilita delle strutture di
ritrovo
 incrementata offerta ricreativa, volta a
favorire la socialita intergenerazionale.

5. Facilitazioni per I'accesso alla casa a e
prezzi ragionevoli mediante il recupero, B:
la ristrutturazione e I'ampliamento degli . d a
edifici esistenti

6. Convenzioni con i privati per Ila
destinazione di parte degli immobili
ristrutturati all’affittanza ad equo canone
garantito dal Comune

7. Coinvolgimento di Enti pubblici e
privati nel recupero di edifici esistenti
da destinare all’affittanza ed alla
compravendita a prezzi calmierati

8. Nuovi servizi come, ad esempio, il baby-
sitting comunale

9. Saranno attivate dimore protette e
temporanee per donne o famiglie in
difficolta e per anziani soli.
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INNOVAZIONE TECNOLOGICA ED ORGANIZZATIVA

Pensiamo che I'innovazione, tecnologica ed organizzativa,
debba agevolare la comunicazione e lo scambio di informazioni
tra gli organi e gli uffici comunali e i cittadini.

1.

@

Attivazione dell’assistenza tramite canali non
tradizionali (online, telefonica)

Adeguamento dell’apertura degli uffici su appuntamento
Riorganizzazione dell’Ufficio Tecnico

Il Sito web comunale: deve essere semplice, chiaro,
comprensibile, fruibile e accessibile a cittadini e turisti
Realizzazione di pagine web fruibili in lingua inglese e
tedesca

- iy

o Ve
FAA

Profili Social (Facebook, Twitter, Instagram, LinkedIn) per comunicazioni, aggiornamenti, avvisi,

marketing e rete professionale

Gruppi di comunicazione veloce e immediata: WhatsApp e Telegram per emergenze, ad iscrizione

libera

Alfabetizzazione digitale e graduale aggiornamento delle dotazioni tecnologiche nei luoghi pubblici

e nelle scuole.

Verifica della possibilita di estensione della copertura Wi-Fi e della telefonia mobile.
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STILI DI VITA E AGRICOLTURA

Il benessere della Comunita sara baricentro di un’azione globale. Il nostro Comune si dovra distinguere per:

1. Le buone pratiche amministrative, il risparmio delle risorse e una cultura rispettosa delle persone
e del territorio in rete con altre realta comunali simili: adesione al Patto dei Sindaci e Associazione
Comuni Virtuosi.

2. Lo sviluppo di corrette politiche ambientali: riorganizzazione del servizio porta a porta con un
raccolta differenziata dei rifiuti premiata da sgravi fiscali.

3. Progetti virtuosi e socializzanti:

o Gruppi d’Acquisto Solidali

¢ Marchi di Qualita Comunale

e Mercati Agricoli Periodici

e Campagna Adotta un ulivo

¢ Banca del tempo

e Cambieresti il tuo stile di vita?

4. 1l sostegno all’agricoltura, in particolare I'olivicoltura, tanto importante nella manutenzione del
territorio di San Felice e che pure fatica a produrre reddito. Verranno assegnati incentivi proporzionali
alla superficie coltivata ai piccoli olivicoltori non professionali. Verra promossa la creazione di orti
comunali.

5. Sostegno alle associazioni che hanno tra i propri obiettivi il ripopolamento ittico del lago

6. La riscoperta dei luoghi e delle tradizioni legate al mondo dell’agricoltura e della pesca, e la
valorizzazione dell’enogastronomia locale (Olea, Valténesi con gusto) con il riconoscimento comunale
di prodotti e piatti specifici del nostro territorio.
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RAPPORTI ISTITUZIONALI

Questo & un ampio punto cruciale del nostro programma: negli ultimi dieci
anni il nostro Comune ha perso autorevolezza e ha esercitato un ruolo passivo
nella definizione delle scelte strategiche che riguardano il Lago di Garda e
la provincia di Brescia, soffrendo I'isolamento rispetto agli altri comuni della
Valténesi. E nostro impegno invertire la rotta e riportare San Felice del Benaco
a essere protagonista nei momenti decisionali. Per questo motivo saranno
intensificati i rapporti con i comuni limitrofi, ma anche con le Istituzioni che
permettano al nostro comune di raggiungere gli obiettivi programmatici
prefissati.

Verranno rivisti gli accordi e le convenzioni attualmente in essere con gli altri
Comuni (es. Vigili, etc.) al fine di garantire dei reali benefici a San Felice del
Benaco. Soluzioni per pendolarismo scolastico/lavorativo e servizio turistico.

COLLABORAZIONE

Un paragrafo, questo, ultimo non per importanza, ma perché racchiude lo spirito
e il filo condutture dell’amministrazione che vi abbiamo presentato nei punti
precedenti. Siamo convinti che la collaborazione di tutti i soggetti presenti
e attivi nel nostro Comune sia un elemento strategico, un moltiplicatore
irrinunciabile per I'impatto positivo che si pud oftenere collaborando e
mettendosi in rete. Nel nostro comune molte associazioni contribuiscono in
modo eccellente e sostanziale ad arricchire la vita della comunita. Sosterremo
e promuoveremo ogni iniziativa volta a creare integrazione tra le diverse anime
che ci contraddistinguono come cittadini di credo, di interessi, di talenti diversi.
1. Coinvolgeremo tutte le associazioni per fare di San Felice un paese vivo
e pieno di iniziative sociali e culturali, che si tratti dei Gruppi Alpini o del
comitato per i festeggiamenti della Madonna del Carmine, della gloriosa
Sinus Felix o dell’AssoMaddalina, dell’Alter bar, dell’Assoturismo o della Polisportiva
2. Consideriamo I'Oratorio di Portese e San Felice una fondamentale realta educativa e di riferimento
per bambini, adolescenti, giovani e famiglie. Ci riconosciamo nei valori di comunita e condivisione
della Parrocchia, che apre le sue porte ad eventi culturali non religiosi in un ambiente di preghiera.
Il rapporto con queste realta sara sempre pil di sostegno e costruttiva amicizia al fine di creare
comunita ed integrazione tra le diverse anime che ci contraddistinguono come cittadini di credi
diversi.
3. Rivedremo, con la proprieta, la convenzione su San Fermo, perché diventi ancor di piu luogo della
Comunita di San Felice.
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Marco Baccolo - 55 anni Bruno Baldo - 62 anni Simone Bocchio - 47 anni
Consulente Pensionato Architetto

CANDIDATO SINDACO

Simone Zuin - 48 anni

Impiegato Tecnico ] h
Isabelle Riz - 56 anni

Imprenditrice Agricola

. Sandra Tarmanini - 55 anni Serena Uberti - 47 anni Augusto Zane - 49 anni
Restauratrice Traduttrice Ingegnere 15
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COME SI VOTA

SIMONE ZUIN

IL CANDIDATO ALLA CARICA DI SINDACO

XXX XXX

(fac simile scheda votata con preferenza) barrare il logo “Idee in Comune” con una X
e scrivere il nome del candidato consigliere XXX XXX (indicare una sola preferenza).

| CANDIDATI CONSIGLIERI:

MARCO BACCOLO - 55 anni - Consulente
BRUNO BALDO - 62 anni - Pensionato
SIMONE BOCCHIO - 47 anni - Architetto
GUIDO BONVICINI - 54 anni - Guida Alpina

CORRENDO - 67 anni - Pensionato

ELISA MARGINI - 28 anni - Imprenditrice Agricola
ISABELLE RIZ - 56 anni - Imprenditrice Agricola
SANDRA TARMANINI - 55 anni - Restauratrice
SERENA UBERTI - 47 anni - Traduttrice
AUGUSTO ZANE - 49 anni - Ingegnere

n www.facebook.com/IdeeinComuneSanFelicedelBenaco www.idee-in-comune.it

COMMITTENTE RESPONSABILE SIMONE ZUIN



